Examen de promovare n cariera didactica la Universitatea Apollonia din lasi

OPIS DOSAR

Cerere de inscriere la examen, inregistrata in termenul legal de inscriere, semnata de candidat si datata,
care include o declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (in
original).

O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere didactic,
cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica (maximum 10 pagini).

Curriculum vitae al candidatului in format tiparit (in original, semnat pe fiecare pagina)
Curriculum-ul vitae al candidatului trebuie sa includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munca ocupate anterior;

c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect sau in
care a activat in calitate de membru si granturile obtinute, indicAndu-se pentru fiecare sursa de
finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Curriculum vitae al candidatului Tn format electronic de tip PDF, fira semnaturd, care la rubrica
”Date personale” sa cuprinda doar numele, prenumele candidatului si, optional, adresa de email.
Candidatul Tsi asuma conditia ca formatul letric si cel electronic sa contina aceleasi informatii, mai
putin datele cu caracter personal (adresa, telefon, email etc.) si semnatura, omise in cadrul
documentului Tn format electronic.

Lista de lucrari ale candidatului in format tiparit (in original, semnata pe fiecare pagina). Lista
completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel:
- lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse Tn format electronic Tn dosar si care se pot regasi
si in celelalte categorii de lucrari;

- teza sau tezele de doctorat

- carti si capitole Tn carti;

- articole/studii in extenso, publicate Tn reviste din fluxul stiintific international;

- publicatii in extenso, aparute Tn lucrari ale conferintelor internationale de specialitate;

- alte lucrari si contributii stiingifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.
Lista de lucrari ale candidatului in format electronic de tip PDF, fara semnatura. Candidatul Tsi
asuma conditia ca formatul letric si cel electronic sa contina aceleasi informatii, mai putin semnatura,
omisa Tn cadrul documentului Tn format electronic.

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului Th format tiparit, completata si
semnata de catre candidat (Tn original, semnata pe fiecare pagina).

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului Tn format electronic de tip PDF,
fara semnatura. Candidatul Tsi asuma conditia ca formatul letric si cel electronic sa contina aceleasi
informatii, mai putin semnatura, omisa in cadrul documentului in format electronic.

Documente care atesta detinerea diplomei de doctor: copia diplomei de doctor sau, Tn cazul n care
diploma de doctor originalda nu este recunoscuta in Romaénia, atestatul de recunoastere sau
echivalare a acesteia, in copie simpla.

Rezumatul tezei de doctorat- in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala.

Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului (diploma de bacalaureat, licenta,
master/studii aprofundate si foile matricole ale acestora) sau, Tn cazul in care diplomele originale nu
sunt recunoscute in Romania, atestatele de recunoastere sau echivalare a acestora; copii dupa alte
diplome care atesta studiile candidatului. Copiile se semneaza de candidat pentru certificare
,,conform cu originalul”.

Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului sau
a unui alt
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10. | Tn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copie dupa documentul care atesta schimbarea
numelui.

11. | Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii
de incompatibilitate

12. | Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa reiasa ca nu a fost sanctionat
disciplinar n ultimii 3 ani.

13. | Dovada privind obtinerea calificativului **foarte bine in ultimii 3 ani — obtinuta de la decanatul
facultatii

14 | Lista de referenti si scrisorile de recomandare ale acestora- doar in cazul examenelor pentru
posturile de conferengiar universitar si profesor universitar

15. | Dovada achitarii taxei de participare la examen.

16. | Pentru ocuparea unui post cu incarcarurd didactica in limba straing, dovada stapanirii
limbii respective (certificate lingvistice Tn limba de predare la nivelul european C1 sau certificate
atestand studii/stagii Tn tara/ limba respectiva pe o durata cumulata de cel putin 9 luni).

17. | Doar pentru candidatii la posturile de profesor universitar: copia atestatului de abilitare sau copia
ordinului de ministru care conferi calitatea de conducator de doctorat.

18. | Consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal

19. | Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, Tn format tiparit si electronic,

selectionate deacesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii




